1. Zachowanie naganne

Zachowanie naganne ustala się uczniowi, który:

1. Nie wywiązuje się z obowiązków ucznia – często jest nieprzygotowany do zajęć, nie wykonuje poleceń nauczycieli, nie przestrzega ustalonych terminów i zasad organizacji pracy.

2. Nie okazuje szacunku innym osobom – zachowuje się niewłaściwie wobec nauczycieli, uczniów lub pracowników szkoły, mimo podejmowanych działań wychowawczych.

3. Nie przejmuje odpowiedzialności za własny rozwój – nie podejmuje działań zmierzających do poprawy swojego funkcjonowania i nie realizuje ustalonych celów rozwojowych mimo udzielanego wsparcia.

4. Nie przestrzega norm społecznych obowiązujących w szkole lub poza nią, a jego zachowanie może naruszać prawa i dobro innych osób.

5. Nie dba o kulturę języka – używa wulgaryzmów, obraźliwych lub niestosownych sformułowań oraz nie reaguje właściwie na zwracane uwagi.

6. Nie przestrzega zasad bezpieczeństwa i ochrony zdrowia, podejmuje zachowania mogące narazić siebie lub innych na niebezpieczeństwo.

7. Nie dba o dobre relacje z innymi – jest konfliktowy, nie podejmuje właściwej współpracy, może prowokować konflikty lub zachowywać się agresywnie.

8. Nie angażuje się w życie klasy, szkoły ani wspólnoty lokalnej i nie podejmuje proponowanych działań mimo zachęty i wsparcia.

9. Nie okazuje należytego szacunku dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodów, a jego zachowanie może naruszać godność, symbole lub wartości ważne dla innych osób.

2. Zachowanie nieodpowiednie

Zachowanie nieodpowiednie ustala się uczniowi, który:

1. Często nie wywiązuje się z obowiązków ucznia – zdarza mu się być nieprzygotowanym, nie wykonywać powierzonych zadań lub nie przestrzegać ustalonych terminów.

2. Nie zawsze okazuje szacunek innym osobom – zdarzają mu się niewłaściwe zachowania wobec nauczycieli, uczniów lub pracowników szkoły.

3. Rzadko przejmuje odpowiedzialność za własny rozwój – wymaga częstego przypominania, motywowania i pomocy w realizacji ustalonych celów.

4. Ma trudności z przestrzeganiem norm społecznych w szkole i poza nią, mimo że zna obowiązujące zasady.

5. Nie zawsze dba o kulturę języka – zdarza mu się używać niestosownych, obraźliwych lub wulgarnych sformułowań.

6. Często nie przestrzega zasad bezpieczeństwa i dbałości o zdrowie, a jego zachowanie wymaga interwencji lub przypominania zasad.

7. Ma trudności ze współpracą i utrzymywaniem dobrych relacji, bywa konfliktowy i nie zawsze potrafi właściwie rozwiązywać spory.

8. Rzadko angażuje się w życie klasy, szkoły lub wspólnoty lokalnej, nawet jeśli otrzymuje zachętę do działania.

9. Nie zawsze okazuje właściwy szacunek dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodów i wymaga przypominania o właściwych postawach.

3. Zachowanie poprawne

Zachowanie poprawne ustala się uczniowi, który:

1. Na ogół wywiązuje się z podstawowych obowiązków ucznia, jednak zdarzają mu się zaniedbania i wymaga przypominania o powierzonych zadaniach.

2. Zazwyczaj okazuje szacunek innym osobom, choć zdarzają mu się niewłaściwe reakcje lub zachowania wymagające korekty.

3. Podejmuje odpowiedzialność za własny rozwój przy wsparciu innych osób, ale nie zawsze konsekwentnie realizuje ustalone cele.

4. Zna normy społeczne i stara się ich przestrzegać, jednak zdarzają mu się zachowania niezgodne z przyjętymi zasadami.

5. Zazwyczaj dba o kulturę języka, ale czasami używa niestosownych sformułowań lub niewłaściwego tonu wypowiedzi.

6. Zna zasady bezpieczeństwa i zazwyczaj ich przestrzega, choć czasami wymaga przypomnienia lub interwencji.

7. Stara się współpracować z innymi i utrzymywać poprawne relacje, jednak w sytuacjach trudnych może potrzebować pomocy w rozwiązaniu konfliktu.

8. Angażuje się w życie klasy lub szkoły głównie po zachęceniu przez nauczyciela lub innych uczniów.

9. Zazwyczaj okazuje szacunek dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodów, choć czasami wymaga przypomnienia zasad właściwego zachowania.

4. Zachowanie dobre

Zachowanie dobre ustala się uczniowi, który:

1. Dobrze wywiązuje się z obowiązków ucznia – jest zazwyczaj przygotowany, wykonuje powierzone zadania i przestrzega ustalonych terminów.

2. Okazuje szacunek nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoły, a ewentualne niewłaściwe zachowania mają charakter sporadyczny i uczeń potrafi je skorygować.

3. Przejmuje odpowiedzialność za własny rozwój, podejmuje pracę nad sobą i zazwyczaj realizuje wyznaczone cele.

4. Przestrzega norm społecznych w szkole i poza nią, a na zwracane uwagi reaguje właściwie.

5. Dba o kulturę języka, stosuje formy grzecznościowe i unika wulgaryzmów oraz obraźliwych wypowiedzi.

6. Przestrzega zasad bezpieczeństwa i dba o zdrowie własne oraz innych, reagując na sytuacje mogące stanowić zagrożenie.

7. Dobrze współpracuje z innymi i dba o poprawne relacje, potrafi rozwiązywać większość nieporozumień w sposób akceptowalny społecznie.

8. Włącza się w życie klasy i szkoły, podejmuje powierzone zadania i uczestniczy w wybranych działaniach społeczności szkolnej.

9. Okazuje szacunek dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodów, właściwie zachowując się podczas uroczystości i wydarzeń o charakterze patriotycznym lub międzykulturowym.

5. Zachowanie bardzo dobre

Zachowanie bardzo dobre ustala się uczniowi, który:

1. Bardzo dobrze i systematycznie wywiązuje się z obowiązków ucznia, jest przygotowany do zajęć, terminowy, sumienny i odpowiedzialny.

2. Okazuje szacunek wszystkim osobom – nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoły; jest kulturalny, taktowny i życzliwy.

3. Świadomie przejmuje odpowiedzialność za własny rozwój, wyznacza sobie cele, pracuje nad sobą i wykorzystuje informacje zwrotne do doskonalenia swoich działań.

4. Przestrzega norm społecznych w szkole i poza nią, prezentując właściwe zachowanie również wtedy, gdy nie znajduje się pod bezpośrednią kontrolą dorosłych.

5. Dba o wysoką kulturę języka, posługuje się językiem uprzejmym i stosownym do sytuacji oraz reaguje na niewłaściwe zachowania językowe.

6. Przestrzega zasad bezpieczeństwa i świadomie dba o zdrowie własne oraz innych osób, przewidując możliwe konsekwencje swoich działań.

7. Bardzo dobrze współpracuje z innymi, jest koleżeński, pomocny, potrafi słuchać innych i konstruktywnie rozwiązywać konflikty.

8. Aktywnie angażuje się w życie klasy i szkoły, chętnie podejmuje dodatkowe zadania oraz uczestniczy w działaniach na rzecz społeczności.

9. Okazuje szacunek dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodów, wykazując otwartość, tolerancję i właściwą postawę podczas uroczystości oraz wydarzeń.

6. Zachowanie wzorowe

Zachowanie wzorowe ustala się uczniowi, który:

1. Wzorowo i z pełną odpowiedzialnością wywiązuje się ze wszystkich obowiązków ucznia, jest systematyczny, sumienny, samodzielny i stanowi pozytywny przykład dla innych.

2. Zawsze okazuje szacunek nauczycielom, uczniom, pracownikom szkoły i innym osobom, wyróżniając się wysoką kulturą osobistą, taktem, życzliwością i empatią.

3. W pełni przejmuje odpowiedzialność za własny rozwój, samodzielnie wyznacza i konsekwentnie realizuje cele, podejmuje inicjatywy służące własnemu rozwojowi i potrafi dokonywać samooceny.

4. Wzorowo przestrzega norm społecznych w szkole i poza nią, promuje właściwe postawy i swoim zachowaniem stanowi przykład dla innych.

5. Wzorowo dba o kulturę języka, zawsze wypowiada się z szacunkiem, dostosowuje sposób komunikacji do sytuacji oraz promuje kulturalny sposób porozumiewania się.

6. Wzorowo przestrzega zasad bezpieczeństwa i dba o zdrowie własne oraz innych, odpowiedzialnie reaguje na zagrożenia i w miarę swoich możliwości pomaga zapobiegać niebezpiecznym sytuacjom.

7. Wzorowo współpracuje i aktywnie buduje dobre relacje z innymi, pomaga potrzebującym, wspiera innych, łagodzi konflikty i przyczynia się do tworzenia dobrej atmosfery.

8. Wyróżnia się zaangażowaniem w życie klasy, szkoły lub wspólnoty lokalnej, podejmuje inicjatywy, chętnie reprezentuje społeczność szkolną i aktywnie uczestniczy w działaniach na rzecz innych.

9. Wzorowo okazuje szacunek dla własnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodów, godnie uczestniczy w uroczystościach, szanuje symbole narodowe oraz prezentuje postawę otwartości i szacunku wobec różnorodności kulturowej.

